Vertragsmuster fur ein Praktikum

(Grundlage : Mustervertrag des Niedersachsischen Kultusministeriums - Stand: 10.4.2013)

Vertrag
zwischen

und

geborenam ..............coeiiiiinn. ]
WORNNNA N e

Zwischen dem Betrieb/der Einrichtung und der Praktikantin oder dem Praktikanten wird flr ein
Praktikum nachstehender Vertrag geschlossen.

Hierdurch wird kein Ausbildungsverhaltnis im Sinne des Berufsbildungsgesetzes oder Arbeitsver-
héltnis eingegangen.

8§ 1 Praktikumsdauer

Das Praktikum findet im Schuljahr 2025/26 an einem Tag pro Woche statt.
Somit betragt die regelmafige wochentliche Arbeitszeit 8 Zeitstunden.

Dariuiber hinaus wird es zwei schulische Blockpraktika geben, die in der Zeit vom

27.10.25 -07.11.25 und vom 02.03.26 — 20.03.26 stattfinden.

(gdf. weitere Regelungen Uber die tagliche Arbeitszeit; die Arbeitsschutzgesetze sind einzuhalten).

8§ 2 Probezeit
Die Probezeit betragt .............c.c.cooeeni. (in Abh&ngigkeit von der Dauer des Praktikums).

§ 3 Pflichten der Praktikantin oder des Praktikanten

Die Praktikantin oder der Praktikant ist insbesondere verpflichtet,

1. die ihr oder ihm im Rahmen des Praktikums aufgetragenen Aufgaben sorgfaltig auszufuhren,

2. den Weisungen zu folgen, die ihr oder ihm im Rahmen des Praktikums von Beschétftigten des
Betriebes/der Einrichtung oder anderen weisungsberechtigten Personen erteilt werden,

3. die fur den Betrieb/die Einrichtung geltenden Vorschriften (z. B.: Unfallverhitungsvorschriften,
Hygienevorschriften, Aufsichtspflichten, Betriebsordnungen) einzuhalten,

4. Werkzeuge, Maschinen und sonstige Einrichtungen des Betriebes/der Einrichtung pfleglich zu
behandeln,

5. Uber Einrichtungs-/ Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse sowie personenbezogene Daten
Stillschweigen zu wahren,

6. nur im Einvernehmen mit dem Betrieb/der Einrichtung vom Praktikum fernzubleiben und die-
sem/diese Uber den Grund des Fehlens zu unterrichten, wobei in der Regel ab dem dritten
Fehltag eine &arztliche Bescheinigung vorzulegen ist und

7. soweit die erforderliche Berufsbekleidung und Arbeitsmittel nicht gestellt werden, selbst dafir
Sorge zu tragen.

Bei Minderjahrigen verpflichten sich die Sorgeberechtigten, die Praktikantin oder den Praktikan-
ten zur Erfullung ihrer oder seiner Pflichten anzuhalten.
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8 4 Pflichten des Betriebes/der Einrichtung

Der Betrieb/die Einrichtung verpflichtet sich,

1. die Praktikantin oder den Praktikanten durch eine fachlich dafir qualifizierte Person in die Ta-
tigkeiten des Betriebes/der Einrichtung einzufihren und fachlich anzuleiten (ggf. nach Bedarf
erganzen),

2. der Praktikantin oder dem Praktikanten kostenlos die erforderliche Berufskleidung und Ausbil-
dungsmittel, insbesondere Werkzeuge und Werkstoffe, zur Verflgung zu stellen (ggf. weitere
Punkte erganzen).

3. Praktikantinnen und Praktikanten nur Aufgaben zu tUbertragen, die dem Praktikumszweck die-
nen.

4. bei minderjahrigen Praktikantinnen und Praktikanten die Jugendarbeitsschutzbestimmungen
zu bertcksichtigen,

5. bei Beendigung des Praktikumsverhaltnisses eine Bescheinigung tber Art und Dauer des
Praktikums sowie die verrichteten Tatigkeiten und erworbenen Kompetenzen auszustellen.

§ 5 Vergitung
Die Vergltung orientiert sich an dem Beschluss der Tischler-Innungsversammlung vom
24.04.2013 und betragt 2,50 € pro Stunde.

§ 6 Kiindigung des Vertrages

Fur die Kindigung des Vertrages wird die Anwendung der Vorschriften des BGB Uber Arbeits-
verhéltnisse (88 622 ff BGB) und fir die fristlose Kiindigung aus wichtigem Grund Uber Dienst-
verhdéltnisse (8§ 626 BGB) vereinbart.

§ 7 Unfallversicherungsschutz

Der gesetzliche Unfallversicherungsschutz wahrend der schulischen Blockpraktika ist Uber den
GUV (Gemeinde-Unfallversicherungsverband) gewahrleistet.

Der Unfallversicherungsschutz wahrend des regelmafigen wéchentlichen Arbeitstages muss
Uber den Betrieb sichergestellt werden.

§ 8 Kenntnisnahme der Schule
Ein Abdruck des Vertrages wird der Schule méglichst vor Beginn des Praktikums zur Verfiigung
gestellt.

(Datum, Unterschrift der Praktikantin
oder des Praktikanten, bei Minderjahrigen
Unterschrift der oder des Sorgeberechtigten)

Das Praktikum ist geeignet.

( Datum, Unterschrift Schule)



